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Møteprotokoll 
 

Utval: Formannskapet 
Møtestad: Kommunestyresalen 
Dato: 03.07.2025 
Tid: Kl. 13:30 – 14:45 

 
 
Møteleiar: Kjell Eide 
Andre møtande: Gjermund Flage 

 
Medlemer: Parti 
Anne Merete Takle AP 
Christian Hatlem Skår AP 
Kjell Eide AP 
Geir Helge Nordstrand H 
Dag Ove Austgulen Myklebust SP 

 
 
Merknader: 
 
 
Underskrifter: 
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Sakliste 
 

Sak nr. Sakstittel  
25/036 Godkjenning av innkalling 

 

25/037 Godkjenning av sakliste 
 

25/038 Godkjenning av protokoll frå førre møte 
 

25/039 Referat- og orienteringssaker 
 

25/040 Utvalet sitt kvarter 
 

25/041 Vurdering av habilitet i samband med arealplanarbeidet og 
spørsmål knytt til bergverksindustri 

 

25/042 Ekstraløyving bustadtilskot 2025 
 

25/043 Organisasjons- og leiarutvikling omsorg 
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25/036: Godkjenning av innkalling 
 
Innkallinga vert godkjent slik den ligg føre. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
 
Handsaming:  
 
Samrøystes 
 
FORM- 25/036 VEDTAK: 
Innkallinga vert godkjent slik den ligg føre. 
 
 
25/037: Godkjenning av sakliste 
 
Saklista vert godkjent slik den ligg føre. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
 
Handsaming:  
 
Samrøystes 
 
FORM- 25/037 VEDTAK: 
Saklista vert godkjent slik den ligg føre. 
 
 
25/038: Godkjenning av protokoll frå førre møte 
 
Protokollen frå førre møte vert godkjent slik den ligg føre. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
 
Handsaming:  
 
Samrøystes. 
 
FORM- 25/038 VEDTAK: 
Protokollen frå førre møte vart godkjent slik den ligg føre. 
 
 
25/039: Referat- og orienteringssaker 
 
 
Orienteringar: 
Kommunedirektøren orienterer om: 

• ekstrakostnader barnevern 
• ekstrakostnader psyk/rus 
• ikkje meir omstillingsmidlar 
• tilflyttarkontor - prosjekt og koordinering 
• husbankmidlar og bustadutviklingsprosjekt 
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Ordførar orienterar om: 
• vern av Sognefjorden 
• fjordkveld i Solund - rein Sognefjord 
• veg - utgreiing av 607 
• Norges dårlegaste veg 

 
Referat- og orienteringssakene vert tekne til vitande. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
 
Handsaming:  
 
Samrøystes 
 
FORM- 25/039 VEDTAK: 
Referat- og orienteringssakene vert tekne til vitande. 
 
 
25/040: Utvalet sitt kvarter 
 
 
Formannskapet 03.07.2025 
 
Handsaming:  
 
 
FORM- 25/040 VEDTAK: 
 
 
25/041: Vurdering av habilitet i samband med arealplanarbeidet og spørsmål knytt til 
bergverksindustri 
 
KOMMUNEDIREKTØREN SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK: 
  
Hyllestad kommunestyre vurderer kommunedirektøren og kommunalsjefen for Samfunnsutvikling og 
tekniske tenester sin habilitet i samsvar med forvaltningslova § 6 og kommunelova § 7-4, og fattar 
følgjande vedtak: 
  

• Kommunedirektøren er inhabil i saksbehandlinga av spørsmål som direkte eller indirekte 
gjeld Veidekke Industrier sin søknad om reguleringsendring og andre spørsmål knytt til 
bergverksindustri i samband med arealplanarbeidet. 

• Kommunedirektøren er ikkje inhabil i saksbehandlinga av andre delar av arealplanen, 
føresett at desse kan handterast uavhengig av spørsmål knytt til bergverksindustri. 

• Kommunalsjefen for Samfunnsutvikling og tekniske tenester er inhabil i saksbehandlinga av 
spørsmål som direkte eller indirekte gjeld Veidekke Industrier sin søknad om 
reguleringsendring og andre spørsmål knytt til bergverksindustri, på grunn av bustaden nær 
pukkverket og tidlegare engasjement mot utviding. 

• Kommunestyret ber administrasjonen om å organisere saksbehandlinga av spørsmål knytt til 
bergverksindustri ved å engasjere ein ekstern konsulent eller gjennom interkommunalt 
samarbeid, for å sikre upartisk og lovleg saksbehandling. 

• Arealplanarbeidet blir tilført 200 000 kr. finansiert over disposisjonsfondet. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
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Handsaming:  
 
Samrøystes 
 
FORM- 25/041 VEDTAK: 
Hyllestad kommunestyre vurderer kommunedirektøren og kommunalsjefen for Samfunnsutvikling og 
tekniske tenester sin habilitet i samsvar med forvaltningslova § 6 og kommunelova § 7-4, og fattar 
følgjande vedtak: 
  

• Kommunedirektøren er inhabil i saksbehandlinga av spørsmål som direkte eller indirekte 
gjeld Veidekke Industrier sin søknad om reguleringsendring og andre spørsmål knytt til 
bergverksindustri i samband med arealplanarbeidet. 

• Kommunedirektøren er ikkje inhabil i saksbehandlinga av andre delar av arealplanen, 
føresett at desse kan handterast uavhengig av spørsmål knytt til bergverksindustri. 

• Kommunalsjefen for Samfunnsutvikling og tekniske tenester er inhabil i saksbehandlinga av 
spørsmål som direkte eller indirekte gjeld Veidekke Industrier sin søknad om 
reguleringsendring og andre spørsmål knytt til bergverksindustri, på grunn av bustaden nær 
pukkverket og tidlegare engasjement mot utviding. 

• Kommunestyret ber administrasjonen om å organisere saksbehandlinga av spørsmål knytt til 
bergverksindustri ved å engasjere ein ekstern konsulent eller gjennom interkommunalt 
samarbeid, for å sikre upartisk og lovleg saksbehandling. 

• Arealplanarbeidet blir tilført 200 000 kr. finansiert over disposisjonsfondet. 
 
 
25/042: Ekstraløyving bustadtilskot 2025 
 
KOMMUNEDIREKTØREN SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK: 
  
Hyllestad Formannskap vedtek å auke budsjettramma til ordninga med bustadtilskot med 1 000 000 
kr.  
  
Løyvinga vert finansiert ved bruk av disposisjonsfondet. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
 
Handsaming:  
 
Samrøystes 
 
FORM- 25/042 VEDTAK: 
Hyllestad Formannskap vedtek å auke budsjettramma til ordninga med bustadtilskot med 1 000 000 
kr.  
Løyvinga vert finansiert ved bruk av disposisjonsfondet. Kommunelova § 11-8 (hastesaker) 
 
 
25/043: Organisasjons- og leiarutvikling omsorg 
 
KOMMUNEDIREKTØREN SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK: 
Hyllestad kommunestyre gjer vedtak om å løyve 300 000 kr. til å gjennomføre eit organisasjons- og 
leiarutviklingsprogram i omsorg i 2025/2026.  
Programmet skal utformast slik at det utløyser OU- midlar. 
Løyvinga vert finansiert over disposisjonsfondet. 
 
Formannskapet 03.07.2025 
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Handsaming:  
 
Samrøystes 
 
FORM- 25/043 VEDTAK: 
Hyllestad kommunestyre gjer vedtak om å løyve 300 000 kr. til å gjennomføre eit organisasjons- og 
leiarutviklingsprogram i omsorg i 2025/2026.  
Programmet skal utformast slik at det utløyser OU- midlar. 
Løyvinga vert finansiert over disposisjonsfondet. 
 
 


