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Eigenerklæringskjema knytt til lovpålagde smitteverntiltak 

Førehandsundersøking knytt til MRSA og tuberkulose 
 
Gjeld for:  
Helsearbeidarar i helse- og omsorgstenesta  
Lærarar og andre stillingar knytt til barneomsorg og flyktningtenesta (barnehage, skule, sfo) 
Vikarar og personar under opplæring, hospitering og utplassering på arbeidsplassen 
 
Skjemaet skal fyllast ut ved tilsetting og før oppstart etter endt permisjonar. 
Arbeidsgjevar vurderer på grunnlag av opplysningane om arbeidstakar treng ny undersøking i 
helsetenesta og gir melding om dette til arbeidstakar. 
Arbeidstakar bestiller sjølv timeavtale for eventuell kontroll i helsetenesta. 
 
 
Namn:______________________________________________  Fødselsdato:__________________           
 
Arbeidsstad:______________________________________________________________________ 
 
Arbeidsgjevar som skal ha eventuell tilbakemelding frå helsetenesta: 
Hyllestad kommune, Stab for HR & økonomi, Lifjordvegen 7, 6957 Hyllestad, tlf. 57789500. 
 
1. Tuberkulose 
   
Kjem du frå eit land med høg førekomst av tuberkulose, eller har du     
opphelde deg i eit slikt land i meir enn i 3 månader dei siste 3 åra?        Ja       Nei  
 
Har du vore i nær kontakt med tuberkulosesjuke personar?     
                  Ja       Nei 
 
Sjå Folkehelseinstituttet si liste over land med høg tuberkulose førekomst: 

 

Land med høg og særleg høg førekomst av tuberkulose per 29.05.2019 Lista vert årleg oppdatert! 

Afghanistan, Algerie, Angola, Armenia, Aserbajdsjan, Bangladesh, Benin, Bhutan, Bolivia, Botswana, 
Brasil, Brunei Darussalam, Burkina Faso, Burundi, Den domini. Republikk, Djibouti, Ecuador, Ekvatorial 
Guinea, El Salvador, Elfenbenskysten, Eritrea, Etiopia, Fiji, Filippinene, Gabon, Gambia, Georgia, Ghana, 
Grønland (Danmark), Guam, Guinea, Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Hong Kong, India, Indonesia, Irak, 
Jemen, Kambodsja, Kamerun, Kapp Verde, Kasakhstan, Kenya, Kina, Kirgisistan, Kiribati, Kongo DRC, 
Kongo-Brazaville, Laos, Lesotho, Liberia, Libya, Litauen, Macao, Madagaskar, Malawi, Malaysia, Mali, 
Marianaøyene, Marokko, Marshalløyene, Mauritania, Mikronesia, Moldova, Mongolia, Mosambik, 
Myanmar, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger, Nigeria, Niue, Nord-Korea, Pakistan, Palau, 
Panama, Papua Ny-Guinea, Paraguay, Peru, Romania, Russland, Rwanda, Salomonøyene, Sao Tome og 
Principe, Senegal, Sentralafrikanske republikk, Sierra Leone, Singapore, Somalia, Sri Lanka, Sudan, 
Swaziland, Sør-Afrika, Sør-Korea, Sør-Sudan, Tadsjikistan, Tanzania, Thailand, Togo, Tsjad, Turkmenistan, 
Tuvalu, Uganda, Ukraina, Usbekistan, Vanuatu, Venezuela, Vietnam, Zambia, Zimbabwe, Øst-Timor. 

 

 

Dersom arbeidstakar svarar ja her, pliktar ein å møte til tuberkulosekontroll med røntgen undersøking 
før ein kan starte pasientretta arbeid eller arbeid med barn. Ein må også ta ein blodprøve 8-10 veker 
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etter ein er komt heim. Dersom han/ho allereie er testa etter heimkomst, er nye prøvar unødvendige. 
Fastlege evt. helsestasjon utfører slik kartlegging, praksis varierer mellom kommunane. Dokumentert 
status skal likevel leggast fram for arbeidsgjevar. 

 
2.  ANTIBIOTIKARESISTENTE BAKTERIAR MRSA= Methicillin Resistente Staphylococcus Aureus.  
Gjeld kun arbeidstakararar i institusjonar med heildøgns omsorg og pleie 
 
Har du tidlegare fått påvist MRSA, utan å hatt tre negative kontrollprøvar seinare? 

Ja   Nei  
Har du i løpet av de siste 12 månader: 
• fått påvist MRSA (sjølv om seinare kontrollprøvar har vore negative), eller 
• budd i same husstand som MRSA-positive, eller 
• hatt nær kontakt med MRSA-positive utan å bruke beskyttelsesutstyr?  Ja   Nei  
 
Har du i løpet av siste 12 månader oppholdt deg i land utanfor Norden der du har: 
• vore innlagt i helseinstitusjon, eller 
• fått omfattande undersøking eller behandling i ein helseteneste, eller 
• arbeidd som helsearbeidar, eller 
• oppholdt deg i barneheim eller flyktningleir?     Ja   Nei  
 
Har du kliniske symptom på hud-/sårinfeksjon, kronisk hudsjukdom eller fått  
innlagt medisinsk utstyr gjennom hud eller slimhinner i løpet av siste 12 månader: 
 
• opphaldt deg samanhengande i meir enn 6 veker i land utanfor Norden? Ja   Nei 
  
Dersom arbeidstakar svarar ja på nokon av spørsmåla, skal han/ho undersøkjast for MRSA. Negativt 
prøvesvar skal føreligge før han/ho kan starte i arbeid.  

Arbeidstakar må sjølv kontakte fastlege for å få utført prøvetaking og få attestasjon på resultat. 

 
 
 
Dato:_____________Signatur:___________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informasjon/godkjenning av kommunen 
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1. Tuberkulose 
Dersom arbeidstakar svarar ja her, pliktar han/ho å møte til tuberkulosekontroll før han/ho startar i 
jobb. Røntgen av lungene må vere gjennomført med negativt resultat før ein kan starte i jobb.  Kontakt 
helsestasjonen for å få utført nødvendig undersøking.  
Dersom han/ho allereie er tuberkulintesta etter heimkomst, er ny kontroll unødvendig. Dokumentert 
tuberkulinstatus føreleggast nærmaste overordna/helsesøster før tiltreding. 
 
Ref.: Forskrift om tuberkulosekontroll.  
         Tuberkuloseveilederen, Smittevern 20, FHI. 
 
Eventuelle kommentarar: 
 
 
 
 
 
 
 
2. Antibiotikaresistente bakteriar MRSA  
(Gjeld kun institusjonar med heildøgns omsorg og pleie) 
 
Dersom arbeidstakar svarar ja på nokon av spørsmåla skal han/ho undersøkjast for MRSA, og negativt 
prøvesvar skal føreligge før han/ho kan starte i arbeid. Kontakt fastlege for å få utført prøvetaking. 
 
Ref.: Forskrift om forhåndsundersøkelse av arbeidstakere innen helsevesenet - antibiotikaresistente 
bakterier. 
         Rundskriv IS-11/2009 
         Kommunehelsetenestelova 
         MRSA veilederen, smittevern 16, Folkehelseinstituttet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

(   )    Ja, arbeidstakar kan starte i arbeid, basert på eigenerklæringa. 

(   )    Arbeidstakar treng vurdering i helsetenesta før oppstart. 

(   )    Arbeidstakar har levert nødvendige helseattestar og kan starte i arbeid. 

 
 
Dato og underskrift næraste leiar:  
 
 
________________________________________________________ 
 


